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           Demande de poste

                       Saison 2010 – 2011
1.    Identification personnelle
Nom : _________________________________  Prénom : _________________________
Adresse : ___________________________________  Ville : _______________________ Code postal : _____________________                        Date de naissance : ___/ ___/ _____
Tél. (maison) : (_____) ____________________ Cellulaire : (____) ___________________ Adresse courriel :____________________________________________________________  
2. Poste recherché
· Quel type de poste désirez-vous occuper pour la saison 2010 – 2011? 
· Administrateur ___ Registraire ___ Directeur ___ Entraîneur : ___ Chef____ Adjoint____ Gérant(e)____.
· Dans quelle catégorie?    Pre-Novice ____Novice____ Pee-wee____ Bantam ____
Midget ____ Junior ____.
· Dans quelle classe?  BB _____ CC_____ A_____ B_____ C_____ MAHG : ____  1_____ 2____ .
3. Heures de bénévolat supplémentaires
Vous devrez consacrer quelques heures de bénévolat pendant la saison 2010 – 2011 à raison de 2 périodes de 4 heures approximativement.  Veuillez choisir une ou plusieurs activités énumérées ci-dessous qui vous conviendra le mieux.

Soirée bénévole  ______

Tournoi provincial Pee-Wee de Repentigny  __________

Régionaux  __________

Autres   ________________________________________

Sécurité Jr- AA __________

4. Critères de filtrage
Afin de compléter la demande de poste, vous devez remplir la formule « Consentement à des vérifications par le service de Police » que vous recevrez lors de votre nomination.  Sans ce formulaire dûment complété, vous ne pouvez occuper un poste au sein de la Ligue de Hockey mineur de Repentigny.

5. Attestation
Je, soussigné, _________________________________ m’engage à respecter les règlements de la Ligue de hockey mineur de Repentigny et à respecter mes engagements ci-haut mentionnés.  Également, j’atteste que les renseignements inscrits au numéro 1 (identification personnelle) sont conformes et véridiques.

Signature du candidat : __________________________________ Date : ___________2010__

